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| Preparar café

Usar la cafetera del bar para preparar café con
leche.

12:00 - 13:00
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¢Qué es Ayho?

Ayho tiene como objetivo facilitar la incorporacién laboral de
personas con discapacidad bajo la formula de empleo con apoyo

y la formacion prelaboral
Ayho es una aplicacion accesible multiplataforma:
- para moviles y tabletas Android e iOS.

- para la web.
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¢ A quiénes se dirige Ayho?

Entidades:
preparado@es y
formador@s

Trabajador@s con
discapacidad

Empresas:
apoyos naturales
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Beneficios de Ayho

* Incorpora el uso cotidiano de la tecnologia.

» Ofrece contenidos de formacion prelaboral transversales, utiles para
cualquier sector.

* Facilita la realizacion de tareas a los trabajadores/as.
 Aumenta la motivacion y la autonomia de los trabajadores/as.

* Facilita la gestion del EcA a preparadores/as laborales y apoyos
naturales en empresa.

* Mejora la comunicacion entre participantes en el proceso de ECA.
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Funcionalidades para...

v Contenidos transversales
interactivos

v" Actualmente incluye dos
CUrsos:

= Seguridad e higiene en
el trabajo

Formador@s
pre-laborales

Habilidades de
comunicaciony
atencion al cliente

v’ Versatil para usarse en
diferentes contextos
formativos
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Funcionalidades para...

Preparador@s
laborales

Apoyos
naturales en
empresa
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Descripcion

disposicion de varios pasos
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Acciones
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Reduccion imagen
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Descripcién

Tarea prueba reduccion de
iméagenes

Acciones
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Reduccion imagen Clonada

Acciones

v Creacion de perfiles

v Descripcion de tareas paso
a paso (usando texto,
imagenes o videos)

v Asignacion de tareas

v Organizacion de agenda
del trabajador/a

v' Alarmas
v' Recursos extra

v' Seguimiento del
rendimiento y satisfaccion

SAMSUNG



Funcionalidades para... v Facilita el apoyo necesario

para hacer mejor su
trabajo.

v Ofrece cursos de
formacion

v Facilita el paso a paso para
aprender nuevas tareas

Trabajador@s
en EcA

v Informa de lo que tiene que
hacer en cada momento

v' Permite informar al
preparador/a laboral y
apoyo natural si ha hecho
sus tareas y/o ha tenido
problemas
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Metodologia de Ayho

 Diseno centrado en el usuario (los usuarios
finales en el centro de todo el desarrollo)

» Asegurar que el desarrollo responde a las
necesidades y preferencias de los usuarios

 La involucracion de las entidades ha sido

clave en el desarrollo del proyecto
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Origen de Ayho

* Disenado en base a un proyecto previo
desarrollado en 2013, cuyas barreras
encontradas hemos transformados en
aprendizajes para esta nueva herramienta:

v' Adelantado a su tiempo

v’ Sistemas de apoyo y seguimiento

EMP'“ con Apogo T‘(/ basados en papel

v Brecha digital (de profesionales y
trabajadores/as)

v El ecosistema del Empleo con Apoyo no
estaba preparado tecnolégicamente
en ese momento
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Proceso de trabajo

Encuesta sobre la transformacion digital del empleo con apoyo

.

Tarea para Ahora
@ aicoles 16 deseptiemre de 2022

Estudio de necesidades con 19 entidades: 15 entrevistas, 2 =

grupos de discusion y 2 visitas de campo R

leche.
1200+ 1300

.

Cesion de contenidos formativos de 15 entidades

.

Desarrollo tecnoldgico del entorno web y aplicaciones moviles

.

Pruebas de usuario: Fase | (8 entidades) y Fase Il (5 entidades)

.

Fase Piloto de 5 meses — 30 entidades
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Experiencias Ayho
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Conclusiones Fase Piloto Ayho

v' Herramienta intuitiva y util

v Beneficios para PL y F: mejora eficiencia y procesos de trabajo

v Beneficios para T: autonomia, seguridad, motivacion y satisfaccion
v’ Perfiles, etapas y puestos con mayores beneficios

v Limitaciones y soluciones para diferentes casos de uso

v' Contextos diversos: vida independiente, orientacion laboral...

v Frenos de uso en preparadores/as con bajas competencias digitales

v' Miedo de las entidades a pedir que las empresas lo usen
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Comunidad Ayho

\

Tarea para Ahord
aiccles 14 de septienbre de 2022

Mas de 150 entidades con mas de 750 usuarios registrados

prepaar e
sa I cletera del bar para preparar café con

* Lanzamiento de la aplicacion disponible para todo el
movimiento asociativo

* Presentacién en el Congreso Europeo de Empleo con
Apoyo 2024

« Sesiones formativas

« Seguimiento y soporte de Fundacion ONCE

« Campana de comunicaciéon a empresas
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Campana de comunicacion
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Empezar a usar Ayho

www.ayho.es

25 ayho.fundaciononce.es

24 0.0 = 2 ek O 4 Tarea paraAhord
@ ‘ Ayho Inicio Para Entidades

2022
l: icoles 14 de septiembre de
Para Empresas Para Trabajadores Iniciar sesidi ] @ i

pregana afé
sa I cletera del bar para preparar café con
lche.

Te damos la bienvenida a

Ayho

Ayho! es una aplicaciéon accesible, para méviles y tabletas i0OS y Android, y
también desde la web, que facilita la formacion prelaboral y la

[%}

TAREAS

incorporacion de personas con discapacidad al mercado laboral bajo la
formula de empleo con apoyo.
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Entorno del profesional

a
,@n Ayho Usuarios Tareas Recursos Alarmas Seguimiento Formacion [§  Entidad Ayuda ~ M® Carmen a -

ONCE Garcia

Usuarios Tarea para Ahora

@ miirccls 14 de septiembre de 022

Usuarios » Index
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fé con
Usarla cafeteradel bar para prepanar ¢
28 LsUARIOS Lista de usuarios Ayuda .

Lista de usuarios

Permisos del trabajador ® ) Usuarios archivados

8= TamEas Mostrando

Lista de tareas

registros por pagina

Hay 11 usuarios en Asociacion Eca Ayho (prueba)
Nueva tarea simple

A CALEN
. Usuario 4 Rol Estado Empresay puesto Contactos TAREAS CALENDARIO
Nueva tarea secuencial
. . Carolina
Programar tareas e — Trabajador Activo Sin asignar
! Gomez ) ® g
I3 RECURSOS @ Celeste Preparador @ Act
ctivo
Tudesco Laboral

Lista de recursos

Daniel ¢
Nueve recurso — Trabajador @ Activo Sin asignar

Segura

CONTACTO
ACTOS B Recursos
A srmas p Juan Trabajador @ Activo C.afel.ena La Paz
w» Caldero Limpiador/a
Lista de alarmas P—
uan L. . . .
Nueva alarma 3 Diaz Trabajador @ Activo Sin asignar
Julia oyo en .
e SEGUIMIENTO @ — Apoy @ Activo
Garcia Empresa
Lista de seguimiento Manolo
& — s PG @ Activo
Lista de cuestionarios Juarez Empresa
Nuevo cuestionario Maria
4 - Trabajador @ Activo Sin asignar
“  Garcia
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Entorno del trabajador/a
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Tarea para Ahora
mircoles 14 de septiembre de 2022

Prepanar café

i@ lunes, 13 de mayo de 2024

Usar I cafetera del bar para preparar cale con

Tareas para hoy

Preparar sala de reuniones para 4

personas

rar ad i
CALENDARIO
ﬁl
P 1
- 1

CONTACTOS RECURSOS

=

FORMACIGN
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Proyecto

Tarea para Ahora
Eﬂ miéreoles 14 de septiembre de 2022

Fundacién Ay h o

ONCE

Con la colaboracionde -
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Mas info en; www.avho.es
Contacto en: ayho@gen.fundaciononce.es
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